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Éducateur de
Jeunes Enfants

Le métier
Parmi les travailleurs sociaux,
l’Éducateur de Jeunes Enfants
apparaît, plus que jamais, comme le
spécialiste de la petite enfance et
de la famille, devant s’inscrire dans
un esprit d’ouverture, de partenariat,
de pluridisciplinarité et de
complémentarité des actions. C'est un
acteur des politiques sociales et de
l’éducation préventive. Ce
professionnel exerce une fonction
d’accueil des jeunes enfants et des
familles : ses missions d’éducation,
de prévention et de coordination
sont en constante évolution. Exercer
ce métier, c’est s’intéresser au
développement de l’enfant mais
aussi à sa place dans nos sociétés.

L’EJE travailleur social est un acteur
de prévention précoce au cœur du
développement social local. Il
accompagne le jeune enfant certes,
mais il accompagne aussi les familles
en les mettant au centre de leur projet
d’accueil, il est sensible aux divers
risques sociaux en lien avec la
parentalité. Il veille au bien-être de
l’enfant et des familles, mais il
coordonne aussi des missions, projets
collectifs en lien avec les
dynamiques partenariales et les
politiques sociales et familiales.

Actuellement, les EJE
interviennent dans le secteur
social, sanitaire, médico-social, le
secteur de la protection de
l’enfance, du loisir, de la culture,
de l’animation et de l’éducation.

L’ensemble de ces missions
implique de la part de l’EJE le
souci du travail d’équipe, une
capacité à l’élaboration, la mise
en œuvre, l’évaluation des
projets éducatifs et sociaux, la
contribution au projet
d’établissement, et le
développement de partenariats
avec les professionnels du
champ sanitaire, social et de
l’Éducation Nationale. L’EJE est
un travailleur social, son travail a
pour finalité d’accompagner des
jeunes enfants et/ou des
familles dans une démarche
socio-éducative globale, en lien
avec le territoire. L’EJE a une
mission large et complexe,
centrée sur l’éducation, la
prévention sociale et la
coordination avec les autres
partenaires de l’intervention
sociale.

> Individualiser le parcours de formation
dans un espace collectif

> Favoriser la créativité et l’innovation
autour des questions sociales

> Encourager la curiosité et la réflexion sur
l’intervention socio-éducative

> Accompagner la construction d’une culture
et d’une éthique du Travail Social

> Permettre l’élaboration d’une responsabilité
professionnelle dans une dynamique
individuelle et collective du « pouvoir d’agir ».

Taux de réussite (2023) :

Éligible au CPF

100%

Accompagnement
pédagogique



La formation
PUBLICS VISÉS :
Cette formation s'adresse aux :

Étudiants et/ou lycéens
Salariés en emploi ou en
reconversion professionnelle
Demandeurs d'emploi

VOIE D'ACCÈS :
> 22 parcours en formation initiale 
 (voie directe) financés par la Région

> En cours d'emploi formation 
   continue ou en contrat 
  d'apprentissage

> VAE

CONTENU :
DF1 Accueil et
accompagnement du jeune
enfant et de sa famille (500h)
DF2 Action éducative en
direction du jeune enfant (500h)
DF3 Travail en équipe
pluriprofessionnelle et
communication
professionnelle(250h)
DF4 Dynamiques
institutionnelles,
interinstitutionnelles et
partenariales (250h)

La transversalité caractérise
également cette formation. Certains
enseignements disciplinaires sont
réalisés en commun avec
d’autres filières (Éducateurs
Spécialisés, Moniteur Éducateur,
Infirmiers).

DURÉE :
3600h sur 3 ans

Formation théorique : 1500h
Formation pratique : 2100h

TARIF & FINANCEMENT :
Nous consulter

LES + DE LA FORMATION : 

Une formation sociale Bac+3
Une implantation territoriale
reconnue
Une pédagogie qualifiante,
innovante et interactive
Une réelle attention portée
aux étudiants
De nombreux stages ou cours
de la formation
Possibilité de suivre la
formation en Apprentissage
Un solide réseau
d’employeurs et de
partenaires
Des immersions à
l’international.
100 % d’employabilité

PRÉ REQUIS :
Être éligible à Parcoursup
Être titulaire du baccalauréat,
lors de l’entrée en formation ou
d’un diplôme/certificat/titre
homologué ou inscrit au
répertoire national des
certifications professionnelles au
moins de niveau 4 ou bénéficier
d’une validation de vos études/
expériences professionnelles/
acquis personnels, en
application de l’article L.61365
du Code de l’Éducation



INSCRIPTIONS :
Sur la plateforme Parcoursup.

Pour en savoir plus sur la
formation EJE, la validation du
parcours, les admissions... 

ou rendez-vous sur
www.adesformations.fr/eje

« Mon début de formation en apprentissage
a été une expérience assez difficile qui a
remis en question ma légitimité à devenir
EJE. Heureusement que les formateurs et
responsables de l’ADES m’ont aidé à
surmonter cette épreuve et à avancer, car ils
étaient convaincus que j’en étais capable.
Mon passage en voie directe a été la
meilleure chose qui pouvait m’arriver. J’ai
pris un second souffle dans ma formation et
je me suis relancé pour aller au bout de ces
trois belles années. J’ai acquis beaucoup de
connaissances théoriques sur le
développement du jeune enfant, sur les
différentes postures adaptées avec les
familles, la communication avec les équipes
ou encore la démarche projet. Cependant,
cette formation m’a surtout fait évoluer en
tant que personne. L’accompagnement des
formateurs et du référent de parcours sont
vraiment un soutien non-négligeable pour
nous aider à nous remettre en question
régulièrement et à ne pas voir les choses
que l’on fait d’un seul point de vue. On nous
pousse souvent à réfléchir aux
conséquences de ce que l’on propose aux
enfants et aux familles, mais nous sommes
avant tout acteurs de notre formation. Ma
vision du monde est tellement différente
d’avant, je suis beaucoup plus curieux de
découvrir ce qui m’entoure, comprendre
pourquoi telle institution fonctionne de telle
manière et surtout, j’ai pris conscience du
plaisir que je prends à accompagner les
enfants et les familles quotidiennement. Je
prends conscience de la chance que j’ai
d’avoir pu aller au bout de cette formation et
j’espère pouvoir mettre en pratique tout ce
que j’ai appris dans le travail une fois
diplômé. C’est une formation
professionnelle, mais surtout une aventure
humaine d’une grande richesse. »

  
Julien, étudiant EJE 2023

Secrétaire pédagogique :
Muriel FECAMP
mfecamp@adesformations.fr

Responsable de filière :
Nadia Ben Aouadi
nbenaouadi@adesformations.fr
ou 05.53.79.12.87

En savoir plus sur le
contrat d'apprentissage ou le 
contrat de professionnalisation :
www.adesformations.fr/alternance

Contacts ADES

Scannez le
QRCODE 
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