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Face aux difficultés de recrutement actuelles, les partenaires sociaux du secteur
des activités sanitaires, sociales et médico-sociales prévoient un réle accru des
branches professionnelles dans le développement de I'apprentissage et des
politiques de certification afin de relancer I'insertion professionnelle des jeunes.

Pour assurer cette fonction, ces maitres d’apprentissage ou tuteurs doivent étre
formés pour leur permettre d’exercer correctement leur mission. Aujourd’hui, la
branche a voulu aller plus loin et a souhaité créer une certification afin de
valoriser I'acquisition des compétences nécessaires d I'exercice des fonctions de

tutorat. @

OBJECTIFS DE LA FORMATION

* Préparer etorganiser I'arrivée de I'apprenti/alternant

o Accueillir etintégrer Fapprenti/alternant

« Accompagner lapprenti/alternant dans son parcours professionnel

« Accompagner la progression de 'apprenti/alternant dans son acquisition des savoir-
faire et méthodes mises en ceuvre dans I'établissement

« Evaluer les acquis des compétences professionnelles de I'apprenti/alternant et
apprécier I'atteinte des objectifs

¢ Communiquer auprés des parties prenantes impliquées dans le suivi du parcours de
I'apprenti/alternant
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Toute personne amenée & | Durée:45h

accueillir, accompagner et | ¢ 37hen présentiela ADES,

former des apprentis ou des I'ADES de Marmande 15 rue Albert Camus,
bénéficiaires d'un contrat | ¢ 6h40endistanciel 47200 MARMANDE
de professionnalisation. » asynchrone

 1h20 de certification
Type : Présentiel [ Distanciel
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METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES

Pédagogie participative et interactive qui alterne apports théoriques et
méthodologiques/réflexion collective, débats/analyse de situations
professionnelles.

Un support de formation est remis aux participants durant les séances de
formation en présentiel.

Chaque module de formation est complété en distanciel asynchrone par des
supports pédagogiques, des études de cas, des exercices, des fiches thématiques
et des quiz.



VALIDATION DES ACQUIS

QCM, tour de table réalisé a I'issue de la formation pour vérifier I'assimilation et
I'appropriation des thémes abordés, dans une perspective de transférer ses
acquis de formation dans son exercice professionnel (impacts et
perspectives).

Pour chaque module de formation la séance complémentaire en distanciel
comprendra un test d’auto-positionnérent et un quiz d'évaluation finale avec

remise de Badge (certificat). I__
Ea

EVALUATION DE LA CERTIFICATION

Pour la certification RS n°7445 (Tuteur/Maitre d'apprentissage secteur
sanitaire/social), I'ADES met en ceuvre les épreuves de certification.

L‘évaluation se déroule en 4 épreuves organisées au sein de I'ADES :
e 2études de cas avec soutenance devant un jury

« 1cas pratique comprenant une soutenance devant un jury
+ 1questionnaire (QCM) & visée professionnelle
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CONTENU DE FORMATION
 Module1|

Préparation et organisation de I'arrivée de I'apprenti/alternant

Accueil et intégration de I'apprenti/alternant

Accompagnement de I'apprenti/alternant dans son parcours professionnel

Accompagnement de la progression de I'apprenti/alternant dans son

acquisition des savoir-faire et méthodes mises en ceuvre dans I'établissement
 Module 5|

Evaluation des acquis des compétences professionnelles de

I'apprenti/alternant et appréciation de I'atteinte des objectifs

Communication aupreés des parties prenantes impliquées dans le suivi du

parcours de I'apprenti/alternant

Qualiopi »

processus certifié
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POUR PLUS D'INFOS : e CONTACTS

Vous pouvez télécharger le

dossier d'inscription et le Référent
calendrier de formation: Jean-René PICARD
irpicard@adesformations.fr
Scannez 07505516 75
le QRCODE
avec votre Secrétariat Tutorat
smartphone Amandine DUBOIS
adubois@adesformations.fr
ou rendez-vous sur 0553791287

www.adesformations.fr/tutorat
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